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ПРЕДИСЛОВИЕ 

 «Положение о мерах социальной поддержки обучающихся» имеет статус 

локального акта организации и служит основой для защиты  и поддержки 

обучающихся во время обучения в Академии. 

 

СВЕДЕНИЯ О ЛОКАЛЬНОМ АКТЕ 

1.  РАЗРАБОТАН автономной некоммерческой организацией 

дополнительного профессионального образования «Академия профессиональных 

компетенций».  

2. ПРИНЯТ Педагогическим Советом автономной некоммерческой 

организацией дополнительного профессионального образования «Академия 

профессиональных компетенций» от 30.09.2020 протокол № 1. 

3.   УТВЕРЖДЕН директором автономной некоммерческой организацией 

дополнительного профессионального образования «Академия профессиональных 

компетенций» и введен в действие с 01.10.2020 г. 

4.  ВОДИТСЯ ВПЕРВЫЕ. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. «Положение о мерах социальной поддержки обучающихся» (далее - 

Положение)  служит основой для защиты  и поддержки обучающихся во время 

обучения в автономной некоммерческой организацией дополнительного 

профессионального образования «Академия профессиональных компетенций» 

(далее – Академия).  

1.2. Целью разработки Положения является определение видов, оснований, 

размера и порядка предоставления мер социальной поддержки обучающимся во 

время их обучения в Академии, находящихся в компетенции директора Академии. 

1.3. Положение разработано в соответствии со следующими 

нормативными правовыми актами: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании                      

в Российской Федерации»;  

 Уставом Академии; 

 иными нормативными актами и документами. 

 

2. МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

2.1. Обучающимся Академии могут предоставляться следующие меры 

социальной поддержки и стимулирования: 

2.1. Обеспечение учебными пособиями и учебниками. Пользование 

учебниками и учебными пособиями обучающимися, осваивающими учебные 

предметы, курсы, дисциплины (модули) за пределами федеральных 

государственных образовательных стандартов и (или) получающими платные 

образовательные услуги, осуществляется в порядке, установленном Академией; 

2.2. Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами в 

порядке установленном локальными актами Академии; 

2.3. Возможность предоставления скидок на обучение льготным категориям 

граждан (малоимущим, многодетным, воспитывающим ребенка-инвалида); 

 

3. ИНЫЕ МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

В качестве иных мер социальной поддержки, предусмотренных 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными 

правовыми актами субъектов Российской Федерации, правовыми актами органов 

местного самоуправления, локальными нормативными актами, могут являться:  

 оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, 
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установленном законодательством в сфере охраны здоровья; 

 пропаганда и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям 

охраны труда; 

 профилактика и запрещение курения, употребления алкогольных, 

слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных 

веществ, их аналогов и других одурманивающих веществ; 

 обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в 

Академии;  

 профилактика несчастных случаев с обучающимися во время 

пребывания в Академии. 

 

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

 

4.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в связи с 

принятием новых нормативных документов, внесением изменений в имеющиеся 

нормативные документы, регламентирующие меры социальной поддержки 

обучающихся Академии. 

4.2. Все вопросы,  неурегулированные настоящими Положением, решаются в 

соответствии с иными локальными актами Академии. 


